
ASOCIAȚIA THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PĂGÂNI)

SECRETARIAT - REGISTRATURĂ

Nr. Înregistrare PV/CD/1/17.06.2023

PROCES-VERBAL

al ședinței Consiliului Director

conform OZ/CD/1/09.06.2023

1. ASOCIAȚIA THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PĂGÂNI), Consiliul Director s-a întrunit
atât fizic, la Templul Zeilor Antici, Șoseaua Giurgiului nr. 119, cât și online pe Google Meet în data
de 17.06.2023, ora 15:00, la ședință fiind prezenți un număr de 5/5 membrii: Huțuțui Corneliu –
secretar, Cristea Sebastian-Carol – trezorier, Agrigoroaiei Mona – prim vicepreședinte, Olteanu
Cosmin – președinte,Teodora Paul – vicepreședinte secund și 0/3 invitați: Diana Gini, Bălan Cătălina
Nicole și Vlad Burdoiu.

a. În cadrul ședinței s-a discutat și s-a votat următoarele propuneri:
i. Aprobarea cererilor de înscriere a următorilor membrii:

ii. Bălan Cătălina Nicole formular de înscriere cu nr FA/119/20.01.2023
iii. Gini Diana, formular de înscriere cu nr FA/118/20.01.2023
iv. Vlad Burdoiu, formular de înscriere cu nr FA/117/20.01.2023

b. Numirea lui Gini Diana în funcția de manager de proiect în cadrul Departamentului de
Accesare și Implementare Proiecte (DAIP) și retragerea numirii lui Popa Andrada din DAIP
prin înlocuire;

c. Reorganizarea REDACȚIEI ROPAGANISM prin:
i. Schimbarea denumirii în REDACȚIA ROPAGANISM SRL;

ii. Stabilirea sediului social în Oraș Jimbolia, str. Salcîmilor, nr. 1, jud. Timiș;
iii. Numirea unui Consiliu de Administrație al REDACȚIEI ROPAGANISM alcătuit din 3

membri , aleși de Adunarea Generală prin vot secret , cu următoarea componență :
președintele (OLTEANU COSMIN ), un vicepreședinte (CASSIAN MARIO -
LEONARD), un secretar general (CRISTEA SEBASTIAN-CAROL);
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iv. Îndrumarea activității și exercitarea controlului de ASOCIAȚIA THE NEW PAGAN
DAWN (NOII ZORI PĂGÂNI) asupra Consiliului de Administrație al REDACȚIEI 
ROPAGANISM;

v. Demiterea și desființarea Comisiei Administrative a REDACȚIEI ROPAGANISM
formată din Olteanu Cosmin (președinte) și Agrigoroaiei Mona (secretar);

vi.  Aprobarea  HGA /1/02.06.2023 , a ROF , Statut  și Cod  Deontologic  al Jurnalistului 
Păgân al REDACȚIEI ROPAGANISM

vii. Bugetarea sumelor aferente înființării și susținerii activității de reorganizare și
funcționare a REDACȚIEI  ROPAGANISM  din fondurile Asociației prin programul
PAGAN ACTIVE CITIZEN FUND;

d. Încetarea activității și suspendarea activității TEMPLULUI ZEIȚEI HEKATE din Cluj
datorită schimbării locative;

e. Altele:
i. Reorganizare DEPARTAMENTUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT, CULTURĂ, TINERET ȘI

SPORT față de care se propune:
1. redenumirea ca DEPARTAMENTUL DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ,

ÎNVĂȚĂMÂNT, CULTURĂ, TINERET ȘI SPORT;
2. înființarea unor servicii precum: SERVICIU DE MONITORIZARE,

EVALUARE ȘI INTERVENȚIE MULTIDISCIPLINARĂ, SERVICIU DE
MANAGEMENT DE CAZ, SERVICIU DE EVALUARE INIȚIALĂ ȘI
INTERVENȚII ÎN SITUAȚII DE RISC;

3. pentru fiecare serviciu se va crea o echipă multidisciplinară, cu rol de comisie
formată din: LUCRĂTOR DE TINERET CU SPECIFIC NEETs – Olteanu
Cosmin, TEHNICIAN ASISTENȚĂ SOCIALĂ – Dumitru Ionuț,
TEHNICIAN ASISTENȚĂ SOCIALĂ – Teodora Paul, ASISTENT SOCIAL
– Boț Rendo, PSIHOLOG – Albei Simona-Gabriela, PSIHOTERAPEUT –
Vlas Anca Mihaela, TERAPEUT OCUPAȚIONAL – Miron Ioana,
MEDIATOR – Petrescu Mihai, PSIHOPEDAGOG – Petrescu Mihai,
AVOCAT – Logojan Maria, JURIST – Cassian Mario-Leonard, MEDIC
GENERALIST – LOC VACANT.

ii. Organizarea unui excursii tematice în luna august a anului 2023;
iii. Organizarea unui eveniment pe data de 24 iulie 2023 cu ocazia aniversării de 9 ani de

activitate;
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Nu exista probleme cu convocatorul. Membrii Consiliului Director au constatat existența cvorumului, la
ședință fiind prezenți toți membrii Consiliului Director. La Convocator s-au făcut câteva introduceri la secțiunea
ALTELE pe ordinea de zi. Față de acestea nu au existat obiecții, iar membrii au fost unanim de acord.

Au fost prezentate situații legate de THE NEW PAGAN DAWN, activitatea acesteia, dar mai ales
provocările curente: înființarea de Filiale la Timiș, Ilfov, Dâmbovița, înființarea PAGAN TIMES, depunerea
statutului de utilitate publică, depunerea dosarului de acreditare de furnizor de servicii sociale la Ministerul
Muncii, obținerea unui spațiu locativ și redeschiderea discuției referitoare la aderarea la Departamentul pentru
Relații Interetnice (DRI) din Camera Deputaților în contextul deciziei CEDO în cazul Cegolea vs. România.

S-a discutat despre modificările aprobate de instanță prin noul statut, și implicarea noastră în
modificarea OG 26/2000 cu privire la asociații și fundații, modificări preluate de Ministerul Justiției în proiectul
de lege și de Centrul Național pentru Legislație Nonprofit.

2. La punctul 1 litera a, indice ii):

Huțuțui Corneliu, secretar al THE NEW PAGAN DAWN a propus opțiunea de amânare. Astfel,
membrii sunt de acord cu opțiunea și se amână luarea deciziei din cauza lipsei de informații creată de
neprezentarea doamnei Bălan Cătălina Nicole în cadrul ședinței. O decizie va fi luată la următoarea ședință.

VOT: 5/5 pentru amanare

3. La punctul 1 litera a, indice iii):

Diana Gini nu este prezenta la ședință, deoarece au existat probleme de familie, iar Cosmin Olteanu o
prezinta pe Diana Gini și ne expune avantajele si raportul ei pe care le are acceptarea ei în asociație. Diana Gini
lucrează pentru RUF (Romanian United Fund) și este președinte la Asociația Hope for Kids by Gaudeopolis
Varadiensis, având expertiză în scrierea, managementul și organizarea de evenimente și proiecte.

Lipsa unui manager de proiecte funcțional, necesitatea de înlocuire a lui Popa Andrada și deschiderea
spre sectorul de fundraising și ONG a lui Diana Gini poate aduce contribuții majore în atragerea de fonduri.

Față de susținerile lui Cosmin Olteanu, membrii nu au exprimat obiecții.

VOT: 5/5 voturi DA

4. La punctul 1 litera a, indice iv):
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Huțuțui Corneliu, secretar al THE NEW PAGAN DAWN a propus opțiunea de amânare. Astfel,
membrii sunt de acord cu opțiunea și se amână luarea deciziei din cauza lipsei de informații creată de
neprezentarea domnului Vlad Burdoiu în cadrul ședinței. O decizie va fi luată la următoarea ședință.

VOT: 5/5 voturi pentru amanare

5. La punctul 1 litera b:

Diana Gini nu este prezenta la ședință, deoarece au existat probleme de familie, iar Cosmin Olteanu o
prezinta pe Diana Gini și ne expune avantajele si raportul ei pentru numirea ei ca manager de proiecte pe
Departamentul de Accesare și Implementare Proiecte (DAIP) din asociație. Diana Gini lucrează pentru RUF
(Romanian United Fund) și este președinte la Asociația Hope for Kids by Gaudeopolis Varadiensis, având
expertiză în scrierea, managementul și organizarea de evenimente și proiecte.

Lipsa unui manager de proiecte funcțional, necesitatea de înlocuire a lui Popa Andrada și deschiderea
spre sectorul de fundraising și ONG a lui Diana Gini poate aduce contribuții majore în atragerea de fonduri.

Față de susținerile lui Cosmin Olteanu, membrii nu au exprimat obiecții.

VOT: 5/5 voturi DA

6. La punctul 1 litera c, indice i):

Cosmin Olteanu prezintă realizările Redacției ROPAGANISM și avantajele pe care le aduce redacția și
schimbările necesare ale redacției. Propunerea referitoare la reorganizare este primită cu mare bucurie, iar lui

îi place numele ales, REDACȚIA ROPAGANISM SRL.Mona Agrigoroaiei
propus pentru aceasta.

Nu sunt exprimate obiecții, ba chiar alături de Huțuțui Corneliu și Cristea SebastianTeodora Paul
exprimă că erau necesare aceste reforme și reorganizarea Redacției ROPAGANISM.

VOT: 5/5 voturi DA

7. La punctul 1 litera c, indice ii):

Față de modificarea sediului în Jimbolia, jud. Timiș nu au fost exprimate obiecții.

VOT: 5/5 voturi DA

8. La punctul 1 litera c, indice iii):
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S-a discutat numirea unui Consiliu  de Administrație  al REDACȚIEI  ROPAGANISM alcătuit din 3
membri , aleși de Adunarea Generală prin vot secret , cu următoarea componență : președintele (OLTEANU
COSMIN), un vicepreședinte (CASSIAN MARIO-LEONARD ), un secretar general (CRISTEA SEBASTIAN -
CAROL) și desființarea conducerii și Redacției ROPAGANISM , lucru ce a fost aprobat de membrii Consiliului
Director.

VOT: 5/5 voturi DA

9. La punctul 1 litera c, indice iv):

Îndrumarea Consiliului de Administrație  al REDACȚIEI  ROPAGANISM  de către THE NEW PAGAN
DAWN este un demers firesc vorbind de un organ de presă al THE NEW PAGAN DAWN și al comunității păgâne
au susținut membrii Consiliului Director. VOT: 5/5 voturi DA

10. La punctul 1 litera c, indice v):

Demiterea și desființarea Comisiei Administrative a REDACȚIEI ROPAGANISM formată din Olteanu
Cosmin (președinte) și Agrigoroaiei Mona (secretar) este necesar să fie desființată pentru a permite

reorganizarea, susține .Olteanu Cosmin
Față de cele susținute membrii Consiliului Director își exprimă susținerea.

VOT: 5/5 voturi DA

11. La punctul 1 litera c, indice vi):

Cosmin Olteanu prezintă realizările Redacției ROPAGANISM și avantajele pe care le aduce redacția și
schimbările necesare ale redacției. Propunerea referitoare la reorganizare este primită cu mare bucurie.
 

Nu sunt exprimate obiecții, ba chiar alături de Huțuțui Corneliu și Cristea SebastianTeodora Paul
exprimă că erau necesare aceste reforme și reorganizarea Redacției ROPAGANISM și apreciază noul vizual.

VOT:5/5 voturi DA

12. La punctul 1 litera c, indice vii):
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Bugetarea cheltuielilor aferente înființării și activității  REDACȚIEI  ROPAGANISM o manifestare
normală , ba mai mult în opinia exprimată de Consiliul Director al THE NEW PAGAN DAWN o datoria a THE
NEW PAGAN DAWN față de aceștia, susțin membrii Consiliului Director.

VOT: 5/5 voturi DA

13. La punctul 1 litera d):

Încetarea activității și suspendarea activității TEMPLULUI ZEIȚEI HEKATE din Cluj datorită
schimbării locative și a dorinței exprimate de Popa Andrada de retragere a fost pusă în discuție. Teodora Paul
a întrebat despre situația acesteia și motivele ce conduc la această nevoie, lucru la care aOlteanu Cosmin
răspuns comunicând că aceasta nu mai are timp de organizație, fiind foarte axată pe problemele personale și
profesionale, iar mutarea ei din localitate a condus implicit la imposibilitatea de a mai folosi spațiul. Acest
răspuns a fost considerat satisfăcător, iar Huțuțui Corneliu a considerat că trebuie să luăm act de acest lucru și să
suspendăm activitatea.

VOT: 5/5 voturi DA

14. La punctul 1 litera e, se introduce indice i), având următorul obiect: reorganizare
DEPARTAMENTUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT, CULTURĂ, TINERET ȘI SPORT față de care se
propune:

a. redenumirea ca DEPARTAMENTUL DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ, ÎNVĂȚĂMÂNT, CULTURĂ,
TINERET ȘI SPORT;

b. înființarea unor servicii precum: SERVICIU DE MONITORIZARE, EVALUARE ȘI
INTERVENȚIE MULTIDISCIPLINARĂ, SERVICIU DE MANAGEMENT DE CAZ,
SERVICIU DE EVALUARE INIȚIALĂ ȘI INTERVENȚII ÎN SITUAȚII DE RISC;

c. pentru fiecare serviciu se va crea o echipă multidisciplinară, cu rol de comisie formată din:
LUCRĂTOR DE TINERET CU SPECIFIC NEETs – Olteanu Cosmin, TEHNICIAN
ASISTENȚĂ SOCIALĂ – Dumitru Ionuț, TEHNICIAN ASISTENȚĂ SOCIALĂ – Teodora
Paul, ASISTENT SOCIAL – Boț Rendo, PSIHOLOG – Albei Simona-Gabriela,
PSIHOTERAPEUT – Vlas Anca Mihaela, TERAPEUT OCUPAȚIONAL – Miron Ioana,
MEDIATOR – Petrescu Mihai, PSIHOPEDAGOG – Petrescu Mihai, AVOCAT – Logojan
Maria, JURIST – Cassian Mario-Leonard.
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Cosmin Olteanu a adăugat că incă se caută un medic generalist, iar necesitatea modificărilor este
prezentată de necesitatea acestor servicii în portofoliul nostru pentru a putea obține acreditarea ca furnizor de
servicii sociale.

a întrebat de ce nu facem un departament separat și a motivat că necrearea unuiTeodora Paul
departament separat ar antrena tot departamentul în activitatea aceasta, a serviciilor. Cosmin Olteanu a susținut
că aceste activități au loc la nivel de servicii și nu departament și nu este nimeni implicat fără să fie nevoie să fie
implicat.

Față de acestea nu au fost exprimate alte opinii, iar serviciile puse in discuție spre a fi înființate au
beneficiat de susținerea membrilor Consiliului Director.

VOT: 5/5 DA

15. La punctul 1 litera e, se introduce indice ii):

Agrigoroaiei Mona propune ca excursia să aibă loc la Cetatea dacică Blidaru, însă nu este sustinuta
datorita faptului ca reprezinta o distanta prea mare pentru o excursie de o zi.

Cristea Sebastian-Carol propune ca excursia să aibă loc la Baba Teke și la mormântul tracic din
Sveshtari, Bulgaria, în data de 12 August 2023. Se stabilește un cost de 150 de lei de persoana, cu mentiunea
posibilitatii cresterii pretului datorat de cresteri neașteptate la transport.

VOT: 5/5 DA

16. La punctul 1 litera e, se introduce indice iii):

Cristea Sebastian-Carol propune organizarea unei excursii la Muzeul Național al Satului "Dimitrie
Guști" din București în data de 24 Iunie 2023. Este susținut de către Cosmin Olteanu care propune ora 16:30.

Membrii Consiliului Director susțin această inițiativă.

VOT: 5/5 DA

17. Fata de cele 4/5 propuneri propuse în proiectul de Hotărâre al Consiliului Director nu au fost
exprimate obiecții sau completări și s-a trecut la vot.

18. Votul a fost exprimat prin ridicarea mâinii în cadrul ședinței, așa cum reiese din Procesul-verbal la
fiecare domeniu/subiect discutat.

19. Încheiat astăzi, 17.06.2023, ora 16:00 și cu efecte imediate după adoptare.
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20. În baza prevederilor statutare, cât și având în vedere Hotărârea Adunării Generale din data de 10
februarie 2022 orice act administrativ emis de ASOCIAȚIA THE NEW PAGAN DAWN (NOII
ZORI PĂGÂNI) este publicat în Regia Autonomă Monitorul Oficial Păgân, iar orice membru al
ASOCIAȚIEI THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PĂGÂNI) și/sau comunității păgâne îl poate
contesta la opțiunile puse în secțiunea prezentă pentru a fi pus în discuție în fața Adunării Generale.

21. În baza Statutului ASOCIAȚIEI THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PĂGÂNI) și a
Regulamentului de Organizare și Funcționare a Regiei Autonome Monitorul Oficial Păgân
ROF/RAMOP/17.04.2022 orice act administrativ eliberat de Consiliul Director al ASOCIAȚIEI
THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PĂGÂNI) ori alt organ intern poate fi contestat și revizuit
prin Hotărârea Adunării Generale dacă la 10 zile de la publicarea sa în Monitorul Oficial Păgân sunt
formulate contestații pe pagina de Contact a Monitorului Oficial Păgân, respectiv pe adresa de mail a
Departamentului Secretariat – Serviciul Registratură la secretariat@thenewpagandawn.eu.

22. Prezenta se publică în termen de 1 zi de la emitere în Regia Autonomă Monitorul Oficial Păgân și se
comunică persoanelor interesate din oficiu și/sau la cerere.

SEMNEAZĂ CONTRASEMNEAZĂ

PREȘEDINTE THE NEW PAGAN DAWN SECRETAR THE NEW PAGAN DAWN

OLTEANU COSMIN HUȚUȚUI CORNELIU

Semnează membrii Consiliului Director al ASOCIAȚIEI THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PĂGÂNI):

PRIM-VICEPREȘEDINTE AGRIGOROAIEI MONA

VICEPREȘEDINTE SECUND TEODORA PAUL

TREZORIER CRISTEA SEBASTIAN-CAROL
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